ANNONCE D’UN POSTE VACANT

L’African Democracy Forum (ADF, www.africandemocracyforum.org) cherche un Corrdinateur pour aider les initiatives des maillages de reseau et les discussions entre les militants de démocratie Africains.  Le candidat réussi sera basé au Sécretariat de l’ADF à Pretoria, en Afrique de Sud.
L’ADF, lancé à Abuja, au Nigeria en octobre 2000, est un reseau regional africain des organisations de démocratie, des droits de l’homme, et de gouvernance.  L’ADF cherche affermir la démocratie en Afrique par pourvoir les occasions pour les partisans de la démocratie exprimer ouvertement leurs opinions, tandis qu’agissant comme une estrade pour l’appui mutuel, et le partegant des resources.  Plus de 450 orginisations et des individus qui travaillent sur les issues de démocratie en Afrique participent dans les activités de l’ADF.  L’ADF est affilié avec le World Movement for Democracy (www.wmd.org), un reseau mondial des militants, des practiens, et des éléves de la démocratie et des droits de l’homme. 
L’ADF est créé pour renforcer les mouvements démocratique en Afrique par profitant de l’abondance des experiences, des expertises, des savoirs entre ses membres.  Les membres incluent plusieurs des organisations dominant de la démocratie et des droits de l’homme qui ont aidé accomplir les bénéfices démocratiques que nous voyons en Afrique aujourd’hui.  Ils amenent leurs experiences et expertise riches au reseau, et ils aident se permettre renforcer plus leurs capacités.  La diversité de milieu, d’expertise, et de domaine des activités entre les membres de l’ADF l’a aidé devenir un reseau strategique que cherche advancer les valeurs et les practices de la démocratie dans la région.

L’ADF est conduit par un Management Committee élit par les membres de l’ADF.  Le rôle et les résponsibilités du Management Committee incluent : à promouvoir les activités de l’ADF et à provider la direction strategique  et à superviser le travail du Sécretariat de l’ADF.  Le cordinateur rapportera au Management Committee de l’ADF. 

LES TÂCHES PRINCIPAUX

Cela est une position stimulante que necessite l’experience divers en construisant et en dirigeant une institution et en amenant le plaidoyer international.  Le cordinateur pourvoira la direction complète du Sécretariat de l’ADF pour assurer la performance de bonne qualité et l’execution effective du mandat et des functions de l’ADF.  Celui est un rôle demandant que exige la capacité voyager en traverse le continent et l’exposition divers de la démocratie, des droits de l’homme, du genre, et des issues du développement  plus vaste.  Le titulaire sera compté à :

· Défine les issues principaux de l’ADF et développer des plans de travail et des budgets annuels, basé sur la direction strategique, en consultation avec le Management Committee,
· Maintient un reseau d’information/communication de l’ADF, incluant, mais ne limité pas à, modérant le list-serv d’e-mail de l’ADF, gardant les membres informés des activités de l’ADF et lesactivités des autres membres, et developpant et maintenant le site de WEB de l’ADF,

· Organize des séances, des programs d’instruction, et des exchanges des membres de l’ADF, en collaboration avec des organisations de membre de l’ADF et des autres organisations internationals.

·   Organize des visites contrôlant et des delegations investigateurs aux pays différents (en support des militants sur le terrain),
· Développe et mainteint une base de données des membres de l’ADF,
· Développe une association et une liaison avec les organisations internationals et régionals variés, comme l’Union Africain, le Parlement Pan-Africain, la Commission Africaine pour les droits de l’homme, la Communauté de développement de l’Afrique australe, la Communauté de l’Afrique de l’est, et la Communauté economique des etats de l’Afrique de l’ouest,

· Assure que tous les documents liés à l’ADF et les communications aux membres de l’ADF et le Management Committee sont en anglais et français, en quelsques instances, ceux necissitent la translation,

· Amene se procurer des capitaux inclut recherchant des sources de fonds, preparant et soumettant les projets, rapportant aux donateurs trimestriel et annuel comme necessaire, et suivant les projets soumis, et

· Dirige les fonds de l’ADF, assurant la verification indepéndente de tous les fonds.

QUALIFICATIONS

· Un diplôme universitaire dans les sciences sociales, préférablement dans les sciences politiques, la sociologie, les études développementals, le journalisme, la communication, la loi, ou l’analyse de politique, (Une maîtrise dans les mêmes spécialités est un advantage)

·  7-10 ans d’experience dans le développement organisational, le management du projet, et le procurant des capitaux dans la spécialité des droits de l’homme, de la démocratie, et de la gouvernance,
· La compétence excellente dans la communication écrit et oral,
· La facilité d’élocution en anglais et français (la compétence en portuguese est un advantage fort).
L’ADF offrira un salaire et le paquet d’allocation competitif.  L’ADF pourvoira aussi un subside modest pour la relocation pour les applicats d’outre-mer.  S’il vous plaît notez que SEULEMENT les candidats réussis seront contactés.
Soumettez, s’il vous plaît par 10 juillet 2009, un page de couverture, un résumé, et une copie d’un rapport, une publication, ou une proposition en relation d’un des projets que vous avez dirigé précédement, à info@africandemocracyforum.org et hansforster@yahoo.com.  S’il vous plaît notez que la nomination du cordinateur est programmé être entre octobre et novembre 2009.    
